Laila

MERJOUI, Déborah SANCHO ayant donné pouvoir a Marc SIMOUNET, Max GUICHARD ayant donné pouvoir

a

€ pouvoir a

7

24 a partir du VI.2

25qu&u VI.1
Nombre de conseillers votants : 30 jusqu’au VI.1

adartir du VI.2

Patrice  BUQUETMarie-Christine
une convention

date du 2 novembre, s’est adéeamblieu

ordinaire de ses séances, sous la présidimbéonsieur Alain DAVID, Maire.
ombie de conseillers présents : 26 jusqu’'au VII.2,

Seye SENE,

3

maqnar courrier en

--O--
ORDRE du JOUR
N° de feuillet

t co

PROCES-VERBAL

N

eremen

CONSEIL MUNICIPAL DU
MERCREDI 9 NOVEMBRE 2016

Jean-Francois EGRGine LAOUILLEAU ayant donn

7

, régu
—RapporteurdMonsieur le Maire, Jean-Francois EGRON

1. Election d’un adjoint au Maire

N

L'an deux mille seizele neuf du mois denovembrea 18 heures,

€ pouvoir a

7

5 a partir du \2I.

4 a partir du V1.2
tion d’un Maitre Nageur Sauveteur

5. Actualisation des logements de fonction

la_séance Mmes ROSE, FROMENTIN, KOMOROWSKI, DESOUCHE, FILLEAUGALAND,
6. Défraiement suite a jury de recrutement

a
CAZAUX, MM LAWNICZAK, FAMEL, REGIS, CHIRON.

Gérard CASTAIGNEDE, Danielle  MIRAMONT,
BOUTHEAU, Marie-Ange BAKOSSA MANANDJI, Kadiatou BAH, LaurenPERADON, Cihan KARA, Said

SAIDANI, Christine HERAUD.
émunéra

2. Actualisation des contrats des assistants d’enspignt de I'école de musique

3. Recrutement d’un technicien informatique
1. Jumelage Ville de CENON/Ville de MEKNES —autorisatide signature d

7. Renouvellement du contrat Chef de projet Interdiftixtranet

8. Renouvellement du contrat d’un technicien Patrirmoin

1. Modification du tableau des effectifs

5. Service Civigue Numérique - Adhésion a la Ligud’'Haseignement — Fédération de la Gironde
4. R

DELEGATION de POUVOIRS ACCORDEE PAR LE CONSEIL MUNI CIPAL - DECISIONS DU MAIRE
PRISES EN VERTU de 'ARTICLE L 2122-22 du CODE GENERAL des COLLECTIVITES

TERRITORIALES — COMMUNICATION
3. Désignation des représentants au sein des étabéisse scolaires

4. Détermination des indemnités des élus municipaux

2. Commissions Municipales — Composition

Le Conseil Municipal de Cenon

une nature, des cultures
Etaient Présents: Alain DAVID, Jean-Frangois EGRON, Laila MERJOWEkan-Paul DELPECH, Huguette LENOIR,

Dominique ASTIER, Max GUICHARD jusqu’au VII.2, Ehe® BARTHELEMY, Fernanda ALVES, Fabrice MORETTI,
Hurizet GUNDER, Jean-Marc SIMOUNET jusqu’au VI.1ake-Joséphe CAZENAVE, Michéle LIMOUZIN, Bernard

a Eliane BARTHELEMY a partir du VII.2, Thierry NAVEL-FONTAINE, Jean-Marc SIMOUNET a partir du VI.2,

Philippe TARDY, Noél HARDOUIN, Philippe DANTAS, Arzela PEREIRA.

Absents ou_excuséayant donné pouvoir: Bernard TRAINAUD ayant donné pouvoir a MonsiderrMaire, Marie
Secrétaire de séanceHuguette LENOIR

Il - RESSOURCES HUMAINES — Rapporteudean-Francois EGRON

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 35
Il - CULTURE - Rapporteut.aila MERJOUI

| - ADMINISTRATION GENERALE

Nombre de pouvoirs : 4
HATTRAIT ayant donn

FAVRE,
Assistaient
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Avenant n°1 au marg¢hé

durptéda 2014-034-2 Avenant n° 3

--RapporteursLaila MERJOUI, Max GUICHARD, Marie

Sinistre assurance : Acceptdiiimhemnités sinistre 2016-326-DAB Choc de
Fourniture de vétements de lrat@quipements de protection individuelle et

Mise en place du contr6le d’accéle eta maintenance -Avenant n°2 au marché
Balayage mécanique de voirie &t piola ville de Cenon - MAPA 2016-025

Travaux d’entretien et dépannageddit des batiments communaux de la ville de
Désignation d'un avocat maitre Bexxoyt cabinet CGCB : Squat 42 rue camille
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| — ADMINISTRATION GENERALE -
1. Election d’'un adjoint au Maire )

Par courrier en date du 14 septembre 2016, Maddiaee Barthélémy 8 Adjointe au Maire, a présenté sa
démission de son poste d’Adjoint délégué a I'Edocat’Enfance et aux Centres de Loisirs a MonsieuMaire et a
Monsieur le Préfet de la Gironde, qui I'a accegtéecourrier en date du 4 Octobre 2016.

Madame Eliane Barthélémy reste cependant ConseMeénicipale de la Ville de Cenon.

Il convient donc aujourd’hui d’élire un nouvel Adjit au Maire, qui sera délégué a I'Education, féfce et
aux Centres de Loisirs et qui occupera & @®lace dans I'ordre du tableau, conformément &idlar L 2122-10 du
CGCT.

Monsieur le Maire remercieMme BARTHELEMY pour son investissement et son implication depleis
nombreuses années au sein de I'équipe municigdlé.transmet les remerciements de toute I'équipmicipale ainsi
gue des parents d'éléves et des membres de I'é@mtucationale, pour lesquels elle a beaucoup ceivirdvesti de son
temps et de son énergie. Il salue sa loyautéesgagement ainsi que le travail effectué.

Monsieur Max GUICHARD fait la déclaration suivante :
« Chere Eliane,
Le jour est arrivé pour toi, Eliane, de tourner unage de ta vie.
Page que tu auras su écrire depuis de trés nombseasnées, méme bien avant que tu sois élue, eur fde la défense
de I'école publique, de I'enfance en général.
Certes, a des degrés moindres et heureusemer pagte, comme le livre familial que nous écrivans avec nos joies
et nos peines, comme ta fidélité envers le Partsdaquel tu as grandi, tu as assumé d'importargsponsabilités, tu as
pu faire grandir le r6le de la femme, cette pagatdme service public majeur est une partie impaetate ton ADN.
J'en suis le témoin, tant lorsqu’en 1983 (un bajag me fut confiée, a Cenon, cette responsalkiladjoint &
l'instruction publique et a la petite enfance, @ais déja pouvoir m’appuyer sur ta connaissanceujat dont tu
faisais, auprés de nos camarades, I'enjeu d'un@sdpleinement républicaine.
Donc, lorsque j'ai d{i, pour des raisons professigltes, quitter cette fonction, c’est tout natureilent vers toi que je me
suis retourné en certifiant a notre maire, Alain Yo, qu'il N'aurait pas a le regretter.
Et, & part quelques adversaires idéologiques ouid®nstances, personne n'aura eu a le regrettertaat pas nos
petites tétes blondes, rousses et brunes commeadeggnants avec qui tu auras pu collaborer.
Tu auras su, avec ta personnalité, faire vivre egnifique service public, méme si souvent malmeméant ta vision
communiste, de solidarité notamment, et la viséaiaipale, celle de notre Maire, qui n'auront eu ckessse de défendre
cette école publique avec succes. Grand succes méme
Merci de tout cceur, Eliane, en poursuivant tondivnunicipal avec nous et bienvenue a Daniellejgsais, méme si
elle a le trac normal et sain du débutant, saurangaivre cette mission avec rigueur et enthousiasme
Oui, fier de vous tres fier de vous les filles. »

Madame BARTHELEMY tient a préciser qu’elle démissionne pour deorapersonnelles, et en aucun cas
pour cause de difficulté au sein de la majorité igipale. Elle estime avoir toujours été loyale 'étre battue pour les
causes auxquelles elle croit.

Monsieur le Maire recueille les candidatures : seMene Danielle MIRAMONT est candidate.

Monsieur le Maire désigne 2 assesseuMgssieurs DELPECHet SAIDANI.

Conformément aux articles L 2122-7 et L 2122-7«2 @GCT, et sous la présidence Mensieur Alain
DAVID Maire, le conseil municipal a été invité a proaéaléélection du 8" adjoint au Maire, a bulletin secret.

a. Nombre de conseillers présents a I'appel n'agastpris part au vote.....................«ew. 0
b. Nombre de votants (enveloppes déposées)
c. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bueau.. 66 du code électoral) ............... 2.

d. Nombre de suffrages exprimés [b - c]
€. Majorité abSOIUE ........ccoocieie e

CANDIDAT NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS
En chiffres En toutes lettres
Danielle MIRAMONT 28 Vingt-huit

Madame Danielle MIRAMONT a été proclamée 8™ adjointe et immédiatement installée.

N° de feuillet
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Ces commissions sont chargées d'étudier les quessoumises au Conseil Municipal dans leur domdme
compétence. Elles préparent le travail et les déditions du Conseil mais n'ont aucun pouvoir desigr.

Dans les communes de plus de 3 500 habitants, fgpasition des différentes commissions doit respelete
principe de la représentation proportionnelle, afenpermettre I'expression pluraliste des élus &n de I'assemblée
communale.

La délibération n° 2014-36 du 9 avril 2014 a préyue chague commission soit composée d’au moins -
membres ; chaque conseiller municipal étant merdtae moins 2 commissions et chaque tendance paditigpuvant
étre représentée dans toutes les commissions.

Les adjoints sont automatiquement membres derfarission correspondant a leur délégation et sombbnes
de droit des commissions des Finances et du Pexkonn

Suite a la démission de Mme Barthélémy de sorepiatjoint au Maire en charge de I'Education, de
'Enfance et des Centres de Loisirs, et a I'électiiun nouvel adjoint, il est nécessaire de revair
composition des commissions.

Il est donc demandé au Conseil Municipal de biaraioadopter la composition des commissions.

ADOPTE A L'UNANIMITE
1 abstention
Mme HERAUD

3. Désignation des représentants au sein des établisgmnts scolaires

Conformément a l'article L 2121-33 du Code Géndlas Collectivités Territoriales, le Conseil Munilip
procéde a la désignation de ses membres ou deudél@gur siéger au sein d’organismes extérieupgut procéder a
tout moment a leur remplacement par une nouveledéation.

Suite a la démission de Madame Barthélémy de setepbadjoint en charge de I'Education, de 'Enfaet des
Centres de Laisirs, il convient de procéder a umgvelle désignation au sein des établissementsaisesldans lesquels
elle représentait la Ville.

Sont concernés les établissements suivants :

- College Jean Jaurés

- Collége Jean Zay

- Ecole Camille Maumey

Les autres désignations approuvées par les dédiidmsan°2014-55 et 2014-56 en date du 23 avril 2014
concernant respectivement des désignations deéseqiants au sein des colléges et lycées et adegi@coles restent
inchangées.

Le conseil Municipal désigndadame Danielle MIRAMONT en qualité de représentante de la ville de Cenon
dans les conseils d’administration des établissésrsmolaires cités ci-dessus

ADOPTE A L'UNANIMITE
1 abstention
Mme HERAUD

4. Détermination des indemnités des élus municipaux
En application de l'article L 2123-20-1 du Code €h des Collectivités Territoriales, toute déldtén du
conseil municipal concernant les indemnités de tfoncd'un ou de plusieurs de ses membres est aagmép d'un
tableau annexe récapitulant I'ensemble des indémailouées aux autres membres du conseil municipal
Suite a la démission de Mme Barthélémy et a I'édactle son successeur, il convient de délibérevivenu
afin que ce nouvel adjoint puisse bénéficier d'mdéés de fonction.
La délibération n° 2014-47 du 9 avril 2014 avaitét les indemnités allouées aux élus de la manier
suivante :
. Détermination de I'enveloppe
Les indemnités maximales pour I'exercice effecd§ donctions de Maire et d’Adjoints sont fixées pEerence
au montant du traitement correspondant a I'indice terminal de I'échelle indiciaire de la fonctipablique :
- Maire (article L 2123-23 du CGCT) : 90 % de l'indibrut 1015
- Adjoints (article L 2123-24 du CGCT) : 33 % de tline brut 1015
Cependant, pour tenir compte de certaines situatfmarticuliéres, le |égislateur a autorisé lesenivités
locales a majorer les indemnités de fonction des @ans des proportions déterminées (articles232P et R 2123-23
du CGCT).

La commune de Cenon est concernée par les casisuiva
- les communes chefs-lieux de cantons : majoratioh5d% ;
- les communes attributaires de la dotation de saiéarbaine prévue a l'article L. 2334-15 du CG@ili,cours
de l'un au moins des trois exercices précédents. damseils municipaux concernés peuvent voter de:
indemnités de fonction dans les limites correspohdda strate démographique immédiatement supérieu

N° de feuillet
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L’enveloppe allouée aux indemnités des élus pent d@tablir ainsi :

Montant de I'enveloppe Montants Bruts individuels Montants bruts de l'enveloppe
Indemnité du Maire 90 % de I'IB 1015 3442 516+420
Majoration Chef lieu de canton 15% 516 =
Majoration DSU 110 % de I'IB 1015 4 207 4723
Indemnité Adjoints 33 % de I'IB 1015 1262 (16839)810+3)
Majoration Chef lieu de canton 15% 189 =
Majoration DSU 44 % de I'IB 1015 1683 24 336
Enveloppe Totale 29 059

. Répartition des indemnités au sein de I'enveloppe

La répartition reste inchangée par rapport a léégdtion n° 2014-47 du 9 avril 2014.
L’adjoint nouvellement élu bénéficiera donc d’'undemnité égale a 40,5 % de I'IB 1015.

Il est donc demandé au Conseil Municipal de biemlaipapprouver le versement d’'indemnités de farchux
élus dans les conditions suivantes :
- Détermination de I'enveloppe :
* indemnité du Maire : indemnité légale (90% de liaedbrut 1015) majorée pour commune chef-
lieu de canton et au titre de la DSU
* indemnité des Adjoints : indemnité |égale (33% tiedice brut 1015) majorée pour commune
chef-lieu de canton et au titre de la DSU
- revalorisation des indemnités en fonction de I'étioh de la valeur du point d’indice
- application a compter du 15 Novembre 2016
- répartition des indemnités entre les élus identmuéableau voté lors du Conseil Municipal du 91&614
- attribution d’'une indemnité égale a40,5% de I'IBL3G Madame Danielle MIRAMONT.
ADOPTE A L'UNANIMITE
1 abstention
Mme HERAUD

5. Service Civique Numérigue - Adhésion a la Ligue déEnseignement — Fédération de la Gironde
Le service civique est un dispositif d'encouragemngehengagement citoyen créé par la loi du 10 r2@0. Il a pour
objectif de renforcer la cohésion nationale etalafiser la mixité sociale en offrant la possiBilitux jeunes de 16 a 25
ans de s'engager pour une durée de 6 a 12 moisudansission d'intérét général dans 9 domaineérdifts, reconnus
prioritaires pour la Nation : éducation, solidariénté, culture et loisirs, environnement, dévadopent international et
humanitaire, mémoire et citoyenneté, sports, ieetion d'urgence en cas de crise.

Les jeunes s’engagent a raison d’au moins 24 lsgraaine « annualisables » au sein d’une assatiaiio
d’'une collectivité publique sur une mission d'iiégénéral et bénéficient d’'une indemnité mensudif®,14 € versés
par I'Etat et 106,94 € par mois versés par la sirecd’accueil, montants portés a 472,97€ et 1@& H8ompter du L
février 2017).

Les structures d’accueil doivent étre agréées pgence du Service Civique.

La Fédération Départementale de la Gironde degae.de 'Enseignement bénéficie de I'agrément mbte
par la confédération Ligue de 'Enseignement aa tie 'engagement de Service Civique.

Dans le cadre de la thématique « Education »,idgmud._de I'Enseignement a développé un projet de
« service civique numérique », dont I'objectif Essuivant : «endre le numérique accessible a tous et transmeitie
culture créative, critique et citoyenne du numéei@i/ou réduire les fractures numériques ».

Dans ce cadre, la ville de Cenon serait susceptitaiccueillir 2 jeunes volontaires en service qung, en
lien avec le numérique, un & la cyberbase et amaédiathéque, pour une durée de 9 mois.

Il est proposé aujourd’hui au Conseil Municipahdhérer a la Fédération de la Gironde de la Ligue d
I'Enseignement afin de pouvoir signer une conventie mise a disposition permettant I'accueil deuhgs dans le cadre
du service civique.

Il est donc demandé au Conseil Municipal de biuair :
- Approuver l'affiliation a Fédération de la Gironde la Ligue de 'Enseignement

N° de feuillet
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- Approuver le versement a I'association FédératemadGironde de la Ligue de I'Enseignement de lz&sation
annuelle d’'un montant de 96€ pour I'année 2016 (iafon 6281 02007)

- Autoriser Monsieur le Maire a signer les deux carivms de mise a disposition de volontaires eniserv
civique pour une durée hebdomadaire de 24 heuretape9 mois

- Autoriser le versement a la Fédération de la Gieothel la Ligue de I'Enseignement de la somme cooredgmt

PR aux indemnités dues aux volontaires par la stractliaccueil, soit au maximum 1935,16 € net (impatat

6574.02001).
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- Suppression d’'un poste de conseiller principalatgivités physiques et sportives

- Création d’'un poste d'attaché principal
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2. Réussite a I'examen professionnel
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Suite & la réussite & 'examen professionnel diatljiechnique de *° classe d’un agent exercant en école primaire et
sachant que cette réussite ouvre la possibilitéddex nominations supplémentaires au titre de lamption
professionnelle, il est nécessaire de créer aeaatdes effectifs les postes suivants@bécembre :

- 3 postes d’adjoints techniques d¥ tlasse
Et de supprimer a la méme date : )

- 3 postes d'adjoints techniques d&Zlasse
Il est demandé au conseil municipal de bien vowotualiser le tableau des effectifs au vu des étésdécrits ci-dessus.
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ADOPTE A L'UNANIMITE
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iﬁjeﬁ:ﬁa_aéﬁaa"?; 2. Actualisation des contrats des assistants d’enseigment de I'école de musigue
Hgﬁgﬁ%—ﬁ Compte tenu de l'organisation des enseignementeiude I'école de musique en cette rentrée 2055t inécessaire

-:':::,E;
:
:

A
L
R

o
.E§

—
-
o . . . .. . .
w5 d'ajuster les contrats de 4 assistants d’enseigneanéstique de la maniére suivante :
3
T

- Madification du contrat en CDI d’un assistant d'eighiement artistique en violon de 4h & 5h.
,HM;-E - Madification du contrat en CDI d’un assistant d’eighiement artistique en clarinette de 5h a 5h30.
Y - Modification du contrat en CDD d’un assistant deigeaement artistique en violoncelle de 7h a 8h.
- Maodification du contrat en CDD d’un assistant deigeaement artistique en piano de 5h30 a 6h.
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Il est donc demandé au conseil municipal de bieroioautoriser Monsieur le Maire a signer les args prenant en
compte les modifications a compter didécembre 2016.
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ADOPTE A L'UNANIMITE

3. Recrutement d'un technicien informatique
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Suite a la mobilité d’'un agent du service informaé, un appel & candidature a été lancé sur le miestechnicien
informatique.Un jury pour le recrutement du futechnicien maintenance informatique s’est tenu IO22016. 4
candidats non titulaires et un agent titulaire ét# recus en entretien. En effet, les autres adiulgires candidats
n'avaient pas les compétences et I'expérience séires au poste.
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Il s’avére que la personne, titulaire de la fonttjpublique territoriale recue en jury, détenaitgimde d’animateur
territorial et n'avait pas les compétences techescattendues.
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Le jury a retenu unpersonne dont les compétencesivrent I'ensemble des domaines détaillés dafisHa de poste. Il
a su décrire la mise en ceuvre de solutions adaptéeesrtinentes lors de la mise en situation.dEeontré une grande
maitrise technique et une forte implication en gratde qualité de service rendu.
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Il est donc proposé le recrutement de cette peesdans les conditions suivantes :
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ﬁig ;-}ﬁ-iﬁ - Contrat d’'un an sur le grade de technicien teiidtax temps complet & compter dti décembre 2016 et une
o rémunération basée sur [€ dchelon de technicien territorial assortis despsi correspopdant au poste.
CAERE ,};,;e.g ADOPTE A L'UNANIMITE
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tions de salle provenant des services

rappelle son opposition de principe aux
sportives en soirées et week-ends; fermeturg3150 CENON

Gardiennage du site et entretien des abords
Vérification du bon usage d'utilisation de la
Aide a l'installation du matériel pour des
vestiaires/douches, sanitaires et abords) e

trouver un emploi. De plus, comme g¢das CAE de la ville, elle va b
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tion afin de s’aligner sur le taux horgieecu par un éducateur des activit
Conformément a I'article 21 de la loi n° 90-106728inovembre 1990 modifiée relative a la fonctiablgue

Monsieur EGRON note queMme HERAUD ne s'oppose pas a la proposition de modificatienlal
territoriale, il appartient au Conseil Municipabdtoriser Monsieur Le Mairé fixer la liste des emplois pour lesquels un

Les logements de fonction sont attribués par nééeaissolue de service. Ce dispositif est r
ne peuvent accomplir normalement leur service 8tmslogés sur leur lieu de travail ou a proximiedamment pour des

Toutes les charges courantes liées au logememingtédn (eau, électricité, chauffage, gaz, ass@rdnabitation,
travaux d’entretien courant et menues réparatitade d’habitation,...) sont acquittées par I'ageabformément au

La ville de Cenon a recruté un agent en Contratddfpagnement a I'emploi sur le poste de Maitredha@auveteur
Au vu du profil de cette personne, et compte tegmirdissions exercées et de ses dipldmes, il ggbgéad’augmenter sa
logement de fonction peut étre attribué a titreilgrau moyennant une redevance, en raison desaioigs liées a leur

cette personne sur un taux horaire de 13,46€ daréhbrut au lieu de 9,67€ brut & compter du 1@mibre 2016.

La prise en charge de ce contrat par I'Etat restkangée et se base sur le SMIC horaire.
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633 852 Pour section sportive du
College Jean Jaurées

Pour le Budget Annexe du Pole Culturel et de Speatées :

Musiques de Compensation des loyer|

o -- o

Nuit du Rocher de Palmer
Vous trouverez en annexe un avenant financier gporéant a ces subventions, quand la conventiobjelbtf liant
I'association a la ville I'a prévu.

Il est donc demandé au Conseil Municipal de biemloio approuver les attributions de subventionssenéées ci-
dessus et autoriser Monsieur le Maire a signeehawt financier s'y rapportant.

ADOPTE A LA MAJORITE
1 abstention
Mme HERAUD

IV - POLITIQUE DE LAVILLE -
1. PIG 2016 — Attribution et versement de subventionspropriétaire occupant

Par délibération du 26 avril 2013, la Communautddifre de Bordeaux (CUB), dénommée aujourd’hui
Bordeaux — Métropole, a voté la mise en place @rogramme d’Intérét Général (PIQ)r logement pour tous au sein
du parc privé de la CUB. Cet outil spécifique s’appuie sur un partenanatitutionnel et en particulier I'’Agence
National de I'Habitat (Anah).

Par délibération en date du 25 septembre 2013ptesdll municipal de Cenon s’est engagé dans la ense
ceuvre de ce dispositif, en signant une conventemgagement pour une durée de 5 ans (2013-2018).

L'objectif est de permettre d’'une part, la réhaailon de 10 logements occupés par leur proprégf@o0), et
d’'autre part, la réhabilitation de 5 logements afgeant a des propriétaires bailleurs (PB).

Monsieur et Madame DECARME, propriétaires occupantdogement situé au 11, Place Léo LAGRANGE a
Cenon, ont réalisé des travaux d’'autonomie a lagmere pour un montant de 27 426,58 € TTC, dont@®D&HT de
travaux subventionnables. Ces travaux sont finapaésle nombreux partenaires (ANAH, Bordeaux-MéitepMDPH)
dont la ville pour un montant de 3 000 €, soit comfément a la convention 15 % du montant HT degatra
subventionnables.

Les travaux étant achevés, il est donc demandéasel Municipal de bien vouloir :
- autoriser le versement au propriétaire occupamhdatant arrété ;
- imputer la dépense correspondante au compte 202R;7
- autoriser Monsieur le Maire a signer tout docunadfiirent a ce dossier.

ADOPTE A L'UNANIMITE

2. Nouveau Programme National de Rénovation Urbaine Signature Protocole de Préfiguration
Métropolitain
Par décret n° 2014-1750 du 30 décembre 2014, lladd Cenon a été retenue par I'Etat au titre dgzoditifs de la
Politique de la Ville tels que prévus par la loi 81 février 2014 de la Programmation pour la Vilela Cohésion
Urbaine.

Ainsi nos quartiers prioritaires Henri Sellier, Ld@agrange et Palmer, Saraillere, 8 mai 1945 béeéfiot des
dispositions du nouveau Contrat de Ville communagisigné le 2 novembre 2015 dont les termes @nvaitdés lors de
notre conseil municipal le 30 septembre 2015 ([@étibon n°2015-108).

Ce contrat s’articule autour de quatre piliers megeque sont la Cohésion Sociale, le Développemeniactivité
économique et de I'emploi, la citoyenneté et ldswa républicaines, le cadre de vie et le renden&nt urbain.

Concernant le dernier volet, la ville de Cenontefate son expérience et de la réussite du prograsenménovation du
quartier du 8 mai 194,5 a été retenue par 'ANRUWIrpbénéficier d'un programme de rénovation urbaifietérét
National pour les quartiers de Sellier et Léo-Lageet d’'un programme de rénovation urbaine d'@t&égional pour
les quartiers Palmer, Saraillere, 8 mai 1945. Gegrammes permettent ainsi de développer de vésggirojets de
territoire.

Afin de formaliser une convention de renouvellemeritain, il est nécessaire au préalable d'élabetate signer un

protocole de préfiguration respectant les princifmsdamentaux de l'arrété du 15 septembre 2014e etoluveau
réglement général de 'ANRU adopté le 16 juille. 30

N° de feuillet
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Ainsi, la Métropole, porteuse du projet d’ensendiletitre de ses nouvelles compétences en matidee Rialitique de la
Ville/Renouvellement Urbain, s’est engagée en beec 'ANRU et sa délégation locale a rédiger untgeole de
préfiguration visant a préciser le programme deaiiarestant a accomplir avant la négociation desventions par
quartiers. Un premier document a été examiné dietj@015 par 'ANRU et a fait I'objet de remarques novembre
2015 qui ont conduit a une refonte compléte dedagntation de ce projet complexe, intercommunaiwgti partenarial.
It Plusieurs comités de pilotage ont permis d’abatime version finalisée du protocole qui a étéegniEe en Comité
d’engagement de I'’ANRU le 7 avril 2016. Un nouveamité de pilotage s’est tenu le 6 septembre 2@ttettant de
finaliser une nouvelle version du protocole en gada présente délibération.
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A ce titre, sur les quartiers d’'intérét nationatégional, pour la commune de Cenon, les étudesues sont :
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patrimoniaux
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entrepreneur
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communication
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Saraillére, renouvellement urbain —
8 mai 1945 Elaboration d’un plan guide
Etude pré-opérationnelle d’OPAH Bordeaux Métropole 150 000 € 75 000 1
Palmer
Audit énergétique copropriété Syndic Riviere 8 800 4250 € 50 %
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¢ Par ailleurs, s'agissant uniquement du quartientéft national, 'ANRU finance dans le cadre dwtpcole de
- prefiguration, les dépenses d'ingénierie interegrsles conditions suivantes (sur la base de montarfaitaires prévus
= par le reglement ANRU en fonction des missions téssau poste) :
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Joliot Curie Ingénierie coordonnateur projet  Ville de Cenon 95 000 € 47 500 € 50 %
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L’ingénierie interne relative a chacun des quastieutres que Joliot Curie sera traitée dans leecdds conventions
ANRU finales, selon le réglement en vigueur.

De plus, des demandes d'autorisation de démarnatipeg seront examinées dans le cadre d’'un pantddez-vous,
conditionné par la livraison de certaines étudesamment en termes de stratégie patrimoniales.
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Le protocole de préfiguration doit durer le tempseassaire pour aboutir aux conventions ANRU findles partenaires
se fixent comme délai, pour ce faire, la fin durpier semestre 2018. Ainsi, les études pourrontseuler sur 2017, et
le semestre suivant sera consacré a la prépardtax négociations des conventions.

Toutefois, les opérations commencées et financéeut étre financierement cléturées avant la finpdotocole pour
pouvoir bénéficier de I'intégralité des subventioAsissi, il est proposé d’inscrire comme date bul®i31l décembre
2018, de maniére a ne pas pénaliser financiéreghentopérations longues (fin d’études, mais égalempérations
physiques).

VU la loi 2014-173 du 21 février 2014 de programorapour la ville et la cohésion urbaine,

VU l'arrété ministériel du 29 avril 2015 relatifla liste des quartiers prioritaires de la politigleela ville présentant les
dysfonctionnements urbains les plus importantssétsven priorité par le nouveau programme natideaenouvellement
urbain,

: VU la délibération 2015-108 du 30 septembre 2015Cduseil Municipal approuvant I'adoption du Contds Ville
SESEEE Métropolitain

i VU la délibération N° 31052 du Conseil de Bordeadgtropole du 21 octobre 2016 portant sur le Prdoae
Préfiguration,

VU le reglement général de 'ANRU,
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VU le reglement comptable et financier de 'ANRU,
VU les décisions du Comité d’Engagement de I'ANRU7davril 2016,

Il est donc demandé au Conseil Municipal de biaraio:
- approuver le protocole de préfiguration ci-joint,
- autoriser M. Le Maire, ou son représentant, a sitmee piece relative a cet objet

Importance des études sur les quartiers Selli@iai 45
Audit énergétique sur les copropriétés dégradées
Copropriété Schweitzer : 400 logements

Audit sur les économies d'énergie

Logements anciens avec de grandes déperditiongéiitgres
Subventions de I'ANAH incitatrices aux travaux

ADOPTE A L'UNANIMITE
1 abstention
Mme HERAUD

3. Avenant financier Centre social La Colline-Préventon de la Délinguance : Chantier jeunes

Suite a la délibération n°2016/63, la ville de Qes@nait le 23 mai 2016 avec I'association « LdliG®» une
convention pluriannuelle d’objectifs et de finaneh pour la période de 2016 a 2019, afin de sout&dtion de
I'association, source d'initiatives portées parHabitants et appuyées par des professionnels.

Cette association met en ceuvre un projet de dévetoent social en proposant des activités réporalates
besoins précis des habitants et en permettantrdtentr le lien social.

La convention initiale stipule au dernier paragepte son article 3 que pour les autres dispositifs, la
participation communale fera I'objet de votes sfiquies » Ainsi le présent avenant a pour but de pouvaineter une
subvention spécifique a I'association au titre cleantiers jeunes.

Cette subvention est de 4 000 €, les crédits santits au budget au 6574/522010
Il est donc demandé au Conseil Municipal de biaaio autoriser Monsieur le Maire a signer cet a@rainsi

que tout document s’y rapportant.
ADOPTE A L'UNANIMITE

VI — SERVICES TECHNIQUES — URBANISME - ECONOMIE
1. OQuverture dominicale des commerces de détail en 2D1

La loi n° 2015-990 du 6 aodt 2015 pour la croissatiactivité et I'égalité des chances économique:
offre la possibilité de déroger au repos dominjoau’a 12 dimanches par an (contre 5 auparavaptgs avis du
conseil municipal. Un arrété municipal doit étrespavant le 31 décembre pour I'année suivante ddinfixer les
conditions de repos compensatoire a savoir soieatd] soit par roulement dans la quinzaine owani le dimanche
travaillé.

Certaines activités économiques disposent déjaélegdtions permanentes et de plein droit expres#eme
énumérées aux articles L. 3132-12 et R. 3132-5adie ale travail. Il s’agit notamment des activités/antes : hétels
café restaurants, débits de tabac, établissemernterdmerces de fleurs, jardineries, commerce del déameublement
et de bricolage.

Les commerces de détail alimentaire peuvent dégntqa eux librement ouvrir le dimanche (boulangerie
boucherie...) jusqu'a 13h00. Désormais, ils peuwmntrir toute la journée lors des dimanches accopis le Maire.
Comme c’était le cas auparavant, la consultationatganisations d’employeurs et de salariés irdée=s qui existait
avant la loi, demeure obligatoire.

Il existe deux procédures de demandes de dates :
- sile nombre de dimanches est inférieur ou égalla Maire prend un arrété apres avis du conseilicipal,
dans lequel il détermine les conditions du repaspeEnsatoire
- sile nombre de dimanches est supérieur a 5 (12max), le Maire soumet dans un premier temps gte tes
dates a Bordeaux Métropole qui doit émettre un emisonseil métropolitain dans un délai de 2 moigasit sa
saisine. Le conseil municipal émet un avis et &g doit ensuite étre pris avant le 31 décembre.

En 2015, la décision avait été prise de s'insataes la continuité de ce que le code du travaitqy@it auparavant,
a savoir une liste de cing dimanches.

N° de feuillet
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Dans la continuité de la décision prise en 2018stl proposé une liste de 5 dimanches pour 'a204&. Etant
inférieure a 12, cette liste n'est pas soumisavd’'de Bordeaux Métropole.

Compte tenu du calendrier 2017, les dimanches stswont retenus : le 15 janvier®(Hlimanche des soldes
d’hiver), le 3 septembre {1dimanche de la rentrée), les 10, 17 et 24 décelfdse3 dimanches de décembre avant
Nogl).

Conformément aux dispositions de I'article L 3132¢21 Code du travail, la liste des dimanches coréseest soumise a
I'avis du Conseil municipal.

Il est donc demandé au Conseil Municipal d’autaridensieur le Maire a prendre un arrété municipaiegard
de la liste des dimanches énoncés et de fixerledittons du repos compensatoire.

Madame BARTHELEMY expose que comme I'année derniére, les membresodpg communiste voteront
contre cette délibération.

Madame Christine HERAUD fait la déclaration suivante :
« Nous avons eu le débat I'an dernier, juste ampés la loi Macron a été imposée par le 49-3. Jambattu cette loi
avec tous les salariés qui défendailenirs conditions de vie et de travail, et je regposée au travail du dimanche.
Aucun des arguments sur la reprise de la croiss@ommomique que I'ouverture des magasins le dinmamagporterait
ne tient la route. Ce n’est certainement pas qungouvoir d’'achat des salariés est en perte desgi¢, avec la
précarisation du travail, le chémage... que la consation peut reprendre.
Par contre, le travail du dimanche généralisée pearloi Macron est tout bénéfice pour les grandeseignes du
commerce, demandeuses de toujours plus de profiteaiment des conditions de vie et de travail skdariés. Parce
qui le volontariat des salariés est ce qu’'on poitreppeler un volontariat forcé. Qu’'est-ce que pentsalarié soumis a
la pression patronale, au chantage au licenciem&ttou est le vrai choix quand la seule raison peatarié d'étre
volontaire est la rallonge salariale dans un sectéputé pour ses bas salaires ?
La vie des salariés vaut plus que les profits dasds patrons du commerce.
Méme si vous maintenez le minimum existant dem&mndihes d’ouverture, étant contre le travail du aliche, je voterai
contre. »

Madame BOUTHEAU annonce que le groupe écologiste votera aussiecoette délibération.

ADOPTE A LA MAJORITE
9 CONTRES

Mmes HERAUD, BARTHELEMY, MIRAMONT, BOUTHEAU, BADOSS A MANANDJI, MM.GUICHARD,
CASTAIGNEDE, BUQUET, PERADON

2. Immeuble sis 1 rue des platanes au Loret — achatBordeaux Métropole

En avril 2011, la Ville de Bordeaux a informé ldl¥ide Cenon de sa décision de mettre en ventaisom située
au 1 rue des platanes au Loret, sur la parcellestad AM106.

Par délibération du 22 juin 2011, le conseil myatide Cenon a approuvé le principe d’'acquisitiencet
immeuble ainsi que la demande de portage foncielagdétropole.

La convention de 2011 de mise a disposition traiisitet de cession entre la Ville et la Métropdnéarrivée a
échéance en novembre 2015, il est proposé de moaédachat du bien a Bordeaux Métropole.

Cette acquisition s’effectue dans les conditionarfciéres prévues par cette convention, soit ledas Domaines
de 2011 (soit 104 000€) majoré des frais arrétéa@ment de la signature de 'acte.

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir
- Autoriser Monsieur le Maire a acheter a la Métregbinmeuble sis 1 rue des Platanes au Loret
- Autoriser Monsieur le Maire a signer tout documegifiérent a cette cession.
ADOPTE A L'UNANIMITE

3. Bail emphytéotique de la RPA Ramadier — cession dinlde a Logévie

La société anonyme d’'HLM LOGEVIE est propriétaieeld Résidence pour Personnes Agées « Paul Ramesiteée a
CENON, rue Camille Pelletan.

Le terrain accueillant les constructions dont &git figure au cadastre sous la section AD N°28B, 104, 169, 172, et

173. L’ensemble de ces parcelles, a I'exceptionale cadastrée 104, ont été données a bail engitgué par la Ville
au profit de LOGEVIE en date du 13 avril 1972.

N° de feuillet
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Afin de mener & bien un projet immobilier partagére Logévie et la Ville, lequel s’inscrit dans ¢adre de la
redynamisation du secteur de la Morlette, Logéuighaite se porter acquéreur de I'ensemble desplite=lles, et que
soit ainsi constatée concomitamment la résiliatiorail susvise.
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A la suite de la délibération 2012-181 du conseihitipal du 12 décembre 2012, Logévie a fait I'asigion dans une
premiere phase de la partie nord du terrain suiaetet recu le 9 janvier 2013.
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Afin d’achever I'opération, Logévie a fait part den intention de procéder tant a I'acquisition aéokalité des parcelles
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cent cinquante mille euros (2 550 000,00€).
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Le service des Domaines a été consulté sur cefmtipn. Dans son avis daté 2/10/2016, il a fixé la valeur vénale
du bien a 347 euros du métre carré, ce qui pastithation totale du bien a 2 614 992 euros, arsan@ 600 000 euros.
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Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir
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- Autoriser Monsieur le Maire a vendre les parcefigurant au cadastre de la commune de CENON lsosesction AD
N°281, 103, 104, 169, 172, et 173 et constateésdiation subséquente du bail emphytéotique pbdances mémes
parcelles, moyennant le prix principal de deuxionil$ cing cent cinquante mille euros (2 550 000 €).
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- Autoriser Monsieur le Maire a signer I'acte auttigue correspondant ainsi que tout document aftéecette vente et
résiliation.
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4. Terrain communal sis 26 rue de I'Yser — consultatio en vue de la cession
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Par délibération du 30 mars 2011, le conseil mpaicide Cenon incorporait un bien vacant sans mdéns le
domaine communal. Il s'agissait d’'une maison meniagzne pour laquelle aucun héritier n'avait adédp succession,
implantée sur un terrain de 115 oadastré AW 128 et située au 26 rue de I'Yser.

La maison ayant été démolie en 2016 pour des midersécurité, il est proposé de remettre ce liekesnarché,
et de céder ce terrain nu et constructible au qffinant.

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir

LR vf.,f_v_\qé: - Autoriser Monsieur le Maire a mener une procédweahsultation pour la cession au plus offrantettain &
e batir sis au 26 rue de I'Yser a Cenon.

- Autoriser Monsieur le Maire a signer tout documefiférent a cette consultation.
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FESA Monsieur le Maire précise qu'il est intéressant de faire jouer lactmrence pour la vente de ce terrain de 115m-
: caril est situé entre des maisons et il vautee®r et 80 0008Vlonsieur MORETTI ajoute que ce terrain est d'ailleurs
devenu constructible.
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1. Convention de partenariat avec le média Aqui.fr
Aqui.fr est un média en ligne a rayonnement rédiovsdallé a Cenon depuis 2011.
Depuis sa création, Aqui.fr relate médiatiquememt développement de la rive droite dans toutes se:
dimensions : urbanisme, économie, culture, édutatio
Ce « pure player », dirigé par un journaliste peiennel, garantissant ainsi légitimité et créd#ilprivilégie un travail
journalistique de fond. En outre, ce média pubbpuds quelques mois une édition en ligne dédiémfarimation de
proximité : Aqui Bordeaux métropole.

La ville a engagé en 2015 un partenariat consfrastec Aqui.fr, qu'elle souhaite poursuivre cettenée. Ce
partenariat a vocation a soutenir le développerd&ui.fr et de sa nouvelle édition Aqui Bordeauxétvbpole pour
plusieurs raisons :

e Aqui.fr. bénéficie d’'un rayonnement régional toatreaintenant son intérét pour I'information locale

e Aqui.fr a toujours porté une attention particuli@rBactualité et au développement du territoire,

e Aqui.fr est impliqué dans la dynamique associalale dont il relaie I'actualité

- ;\-_:-":-':-":"

¥
k]
N
:-}"""
{__-",r e
e

e

o

S
A L
::-_\. .'*-}_. X

ra A
e

T
h)

LT Ey]
LIS
T
l'}l.
§§ < :{C
i
COR AL,
}} '.';'.'.
eeey E::
Rt
':-*:-*.-f::::-f:l':l

L
v
e
i)
)
v
l:'-:f-:}

LR

CEry
3
et

i
[y
&
Le
%
v
[y
Ly

E;.-'.--.-- o
:
=
:

L
>
Ty

T fl

s I" I"

¥

7
R
SRR

Lo

E:’-:"
o
-:c_:;; :
J.

it
1, -.':"
i

L
o

o

e

A
ERELEN

Cl Ly
i
YVERY
oy
FEE
RS
MR TS

i
l.'l:l\.'l.'

s
G,
! -;-_'._'}
i q;l' W

q_ll' T li
0k

Ol
i
BN
}i}.{_ o)
o
i
FH)

of
'n.'-.'-",:-
R

i

l:}
2
11
1
i
e

Sy

L'objet de cette convention est de nouer un parienavec Aqui.fr d’'une durée d’'un an afin de valer une
. sélection d’événements cenonnais choisis d'un comaacord d’'une part, et de faire mieux connaitrenéglia aux
~:  Cenonnais d’autre part.
e Il est donc demandé au Conseil Municipal de biemoio autoriser Monsieur le Maire a signer la camien de
e 3 partenariat ci-jointe.
sErmmanaaza ADOPTE A L'UNANIMITE

N° de feuillet
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